Beoordelingsformulier PIT 1

	Beoordelingscriteria
	O
	V
	G

	Opdracht 1
· Een swot
· Socialisatievragen
· Kernkwaliteiten beschreven
· Pitch over bovenstaande gegeven

	
	
	

	Opdracht 2
· Welke bewoners wonen op de groep, samenstelling, de mate van beperking en bijkomende handicaps
· Welke zorgvragen komen voor op de locatie
· Wat is de dagindeling van de groep en waarom? Zijn er individuele dagindelingen binnen de groep, zo ja hoe ziet dit eruit en waarom
· Maak een keuze voor 1 bewoner (overleg dit me
· t werkbegeleider/collega) en werk een persoonsprofiel uit:
1. Wie is deze persoon,
2. in wat voor mate heeft deze bewoner een verstandelijke beperking
3. en welke bijkomende handicaps?
4. Werk volgens de theorie de verstandelijke beperking en de bijkomende beperking uit.
5. Wat zie je terug in de praktijk, hoe wordt de zorg aan deze bewoner verleend?
In een verslag van minimaal 2 A4tjes ondertekend door werkbegeleider.

	
	
	

	Opdracht 3
Je beschrijft de werkwijze van de instelling:
*hoeveel groepen zijn er en hoe groot zijn deze?
*hoe is de opnameprocedure geregeld?
*welke faciliteiten biedt de instelling?
*hoe werkt men aan kwaliteitszorg?
B Breng je eigen team in beeld:
· Met wie werk je allemaal samen
· Opleidingsachtergrond van de collega's
· Ervaringen van collega's
· Welke specifieke ervaringen/competenties heb je nodig voor jouw locatie
· Welke verantwoordelijkheden dragen medewerkers individueel en van het team in zijn totaliteit
Een compleet verslag in (voorblad, inhoudsopgave, voorwoord, hoofdstukindeling, paginanummering, eventueel bijlagen)

	
	
	

	Opdracht 4

B Jouw visie op basis van je mensbeeld op zorg&begeleiden van mensen, dus jouw visie op zorg.
C 
· Wat is de visie van Nieuw Woelwijck, waar staat NW voor. Beschrijf dit zoveel mogelijk in eigen woorden.
· Hoe zie je de visie van NW terug in de praktijk, dus de zorg die uitgevoerd wordt op jouw locatie.
· Verwerkt vanuit een interview met een collega
· Interviewvragen erbij
D
· Vergelijking van visie NW met een andere visie. 
· de overeenkomsten en wat zijn verschillen.
· werk dit uit op minimaal 1 A4


	
	
	

	Opdracht 5
[bookmark: _GoBack]presentatie ( mindmap, moodboard, powerpoint, collage, filmpje etc.) waarin het volgende aan bod komt:
Een goed doordacht "eigen verhaal" waarin een duidelijke visie zit en een uitleg over je professionele zelfbeeld.
De wijze waarop je presenteert: contact met de groep, duidelijk verstaanbaar, gevarieerd.
Samen met de deelopdrachten krijg je een beoordeling.
De genodigden, werkbegeleiders en of collega's beoordelen niet maar geven feedback op de presentatie.


	
	
	



